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0 mundo atual ndo é “pla-
no”, como insiste a imagem
de uma era digital que supos-
tamente aboliu as fronteiras
geograficas da economia.

Para o urbanista Richard
Florida, o cenario moderno é
mais irregular: cheio de
“pontas”, que concentram a
atividade econdmica e criati-
va, e “vales”, cuja desigual-
dade traz ameacas a ordem
politica global como nao se
via ha mais de um século.

Sem reconhecer essa reali-
dade —e seus perigos—, o
planeta vem seguindo um ca-
minho para sair da crise que,
paraele, é totalmente errado.

“Ha um conceito introjeta-
do de que é preciso ressusci-
tar a ordem antiga e uma re-
sisténcia em admitir que essa
crise representa seu colapso
e 0 nascimento de um novo
capitalismo criativo, movido
a conhecimento, que vai exi-
gir novas formas de cresci-
mento e novas instituicoes
sociais e econdmicas”, diz.

E, se souber avancar nessa
nova era, o Brasil pode sair
na frente.

A seguir, a entrevista que
Florida concedeu a Folha,
por telefone, de Miami.

*

Folha - O que o mundo devia
estar fazendo de diferente pa-
rasair da crise?

Richard Florida - Nos pai-
ses desenvolvidos, ha muito
comprometimento com a ve-
lha ordem industrial. Insis-
tem no mercado imobiliario e
na suburbanizacao como
motores do crescimento eco-
nomico. Certamente nos EUA
temos uma crise de pensa-
mento econdmico.

Mas acho que algumas
economjas emergentes
—China, India e Brasil— es-
tao comecando a desenvol-
ver um novo estilo, umanova
energia intelectual, e estao
mais interessados em pensar
de uma formanova.

A China me parece estar
tentando fazer algo similar
ao que os EUA fizeram nas
décadas de 1850, 1860, 1870
—ela comeca a se ver como
novo poder mundial e desen-
volve a infraestrutura neces-
saria paraapoiar isso.

Como o sr. vé a lideranca
americana no pos-crise?

Nao ha lideranca. O econo-
mista Mancur Olson (1932-
1998) dizia que quando na-
¢oes declinam se prendem a
antigos padrdes politicos e
institucionais que comecam
a impedir o crescimento. Ele
chamava isso de esclerose
institucional.

O que esta acontecendo
nos EUA é o perfeito exemplo
deesclerose institucional.

E nao é apenas a divisao
partidaria terrivel que impe-
de qualquer avanco; a crise
real é a falta de visao da es-
querda. E a esquerda nos
EUA —e eu sou um grande
apoiador do presidente Ba-
rack Obama— que esta
olhando para tras.

Ela fica dizendo “se ao me-
nos pudermos reavivar o
mercado imobiliario, as ma-
nufaturas, os bancos...”, em
vez de dizer “aqui esta um
novo capitalismo, movido a
conhecimento e a ideias, va-
mos expandi-lo e fazer as
classes médias e trabalhado-
ras prosperarem”.

Obama é hoje um reflexo
da crise de uma esquerda
nascida na era industrial e
que nao consegue encontrar
sentido nanova ordem.

No Reino Unido, o premié Da-
vid Cameron propde entregar
setores inteiros gerenciados
publicamente, como educa-
cao, para cooperativas civis.
Isso é coerente com sua ideia
de menos intervencao “de ci-
ma para baixo”?

A era da producao de mas-
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Crise marca surgimento
de um novo capitalismo

Retomada econdmica nao ocorrera calcada na “ordem antiga”; novo
sistema sera movido a “conhecimento” com foco em recursos humanos

sa e centralizacao, tanto em
termos das autoridades eco-
noémicas como de modelos de
governo central, chegou ao
seu limite.

O nivel adequado para
inovacao, produtividade e
politica econdémica nao é o
governo central, mas o nivel
local. O nivel nacional pode
ter tarefas para o equilibrio e
aredistribuicao.

Se Cameron e 0 governo
britdnico colocarem isso em
pratica de forma robusta, fa-
rasentido.

O sr. fala sobre mover para
além dos modelos de consu-
mo atuais. Como sugere isso

para paises como o Brasil,
que so agora estao chegando
aos niveis de consumo dos
desenvolvidos?

As pessoas s6 falam em
reavivar o consumo. Claro
que é preciso um certo grau
de conforto e de mobilidade.
Mas a grande oportunidade
para Brasil, China e outros é
romper com esse modelo.

A sociedade de consumo
era o perfeito estimulo eco-
noémico e geografico para a
era industrial. Agora, apenas
uma fracao pequena da po-
pulacao trabalha na produ-
cdo. Mais de nos trabalha-
mos com o conhecimento e
em servicos, e crescer de uma

forma nova vai exigir romper
com o modelo [consumista] e
investir em talento humano.

O outro problema que o
Brasil enfrenta —os EUA tam-
bém, alids— é que esse novo
modelo nao existe em um
mundo “plano”, mas sim ter-
rivelmente cheio de “pon-
tas”. Temos niveis de desi-
gualdade geografica e econd-
mica como nao tinhamos ha
mais de um século.

Essas “pontas”, que o sr. defi-
ne como megacidades que
atraem atividade econdomica,
o que tém de diferencial?
Esses lugares vém se de-
senvolvendo ha muito tem-
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po. Considero que temos 40
megarregioes, uma das quais
esta no Brasil (Rio-Sao Paulo,
que chamamos de “RioPau-
10”). Elas abrigam 80% da
populacdao mundial, produ-
zem dois tercos da atividade
econdmica e nove de dez ino-
vacoOes globais. Sao agrega-
dores gigantes de pessoas,
indastrias, atividade econd-
mica e atividade criativa.

O problema é que sabemos
que atividade econdmica
realmente inovadora nao se
espalha. E isso esta criando
um mundo mais dividido.

Podemos artificialmente
criar as “pontas™?

Posicoes polémicas deram fama a “guru”

DE WASHINGTON

A crenca de que uma vi-
brante comunidade gay leva
uma cidade a ter mais chan-
ces de prosperar economica-
mente é uma das posicoes
polémicas que deu fama ao
urbanista Richard Florida.

Em seu livro “O Grande Re-
comeco”, ele vé a crise eco-
ndémica mundial como opor-
tunidade para uma reorgani-
zacdo econdmica, sustenta-
vel e inovadora, que privile-
gieaclasse criativa.

Sua teoria gira em torno de
uma ideia —a de que o setor
criativo é o motor do cresci-

mento econdmico. A criativi-
dade humana substituiu ma-
térias-primas, trabalho e ca-
pital como fonte-chave.

Segundo ele, empresas de-
vem dar espaco e flexibilida-
de a pensadores inovadores.
Para serem bem-sucedidas,
as cidades tém de atrair mui-
ta gente com esse perfil.

Precisam ser “verdes”,
limpas e abrigar grandes co-
munidades gays —fronteira
final da tolerancia, condicao
para a atracao de talentos— e
deimigrantes.

Mais conhecido nos EUA e
no Canada, Florida ficou po-
pular apos ser considerado

“guru” do governo britanico
pela revista “The Econo-
mist”, nomeés passado.

Florida ja deu aulas em
universidades como Harvard
e MIT (Massachusetts Institu-
te of Technology) e foi mem-
bro de “think tanks” (usinas
de ideias) influentes como
Brookings e American Enter-
prise Institute. Hoje tem seu
proprio “think tank”, o Crea-
tive Class Group.

Habil em construir sua
imagem, o urbanista criou
populares indexes para cida-
des criativas, boémias e de
acordo com suas populacoes
gays e lésbicas. (am)

Nao creio, e acho que seria
um erro tentar. Mas se nao fi-
zermos algo globalmente pa-
ra abordar isso, vamos ter
problemas politicos.

A melhor estratégia é me-
lhorar a vida de quem esta fo-
ra dos centros. E quem traba-
lha em servicos que esta fi-
cando para tras. Precisamos
melhorar esses empregos.

O sr. esta falando de traba-
lhos e empregos, mas tam-
bém argumenta que, quando
talentos escolhem onde vi-
ver, levam em conta cultura,
tolerancia etc.

Sim, claro. Estamos vendo
uma migracao em massa de
gente talentosa e criativa pa-
ra as megarregioes. E outras
partes do mundo estao fican-
do para tras. Esses lugares
tém tudo. Sao mais abertos,
mais tolerantes, tém mais
empregos, mais networking.
Nao temos mais uma divisao
Norte-Sul no mundo, mas
sim entre as “pontas” e o res-
to.

E o que acontece com os luga-
res mais socialmente conser-
vadores?

Estao ficando com mais e
mais raiva. Vocé vé isso nos
EUA. Querem voltar ao pas-
sado, nao querem imigran-
tes, ndo querem gays.

Essa é a natureza da mu-
danca que o mundo esta vi-
vendo: ndo é apenas econo-
mica, mas geografica. Esta-
mos vendo conflitos de clas-
se em divisdes geograficas
que nunca vimos antes.

Quando as “pontas” come-
cam a ficar grandes demais a
ponto de expulsar os talen-
tos?

E um grande paradoxo. Es-
ta cada vez mais dificil viver
nas megarregioes. A locomo-
¢ao é dificil, o trafego é con-
gestionado. Ha experimen-
tos em grande escala para
melhorar a vida nas megarre-
gides. Duas que eu diria que
sdo as mais adiantadas sao
Nova York e Londres. Estao
mostrando qual sera o nivel
de competicao por talentos.

E preciso aumentar a den-
sidade dos subtrbios e fazer
grandes investimentos em
transporte, em ferrovias rapi-
das etc. O que impulsionou o
desenvolvimento no passado
foi o investimento em in-
fraestrutura. E nisso a China
esta saindona frente.

Como funciona a adaptacao
dentro dessa imigracao de
massa que o Sr. menciona
—como um estrangeiro vive
entre as praias e os tiroteios
no Rio?

Essas questdes que vocé
levanta sugerem que esse
[seguranca] é o desafio do
Rio, de Sao Paulo e de todo o
Brasil [para atrair talentos].
Nova York era uma cidade
assim até pouco tempo atras,
com niveis altissimos de vio-
léncia e crime.

O Brasil é capaz de fazer is-
SO [@trair gente criatival. Bra-
sil, India e China sao os trés
paises competindo pela pro-
xima dominancia global.

A China leva toda a aten-
cao, mas os dois paises que
tém o “gene social” inovador
ecriador sao India e Brasil.

A grande vantagem do
Brasil é essa grande socieda-
de multicultural e multirra-
cial. A energia criativa do
Brasil ainda nao foi total-
mente utilizada.

Por que o sr. destaca a pre-
senca e a tolerancia a comu-
nidade homossexual como
vitais para o sucesso econo-
mico das megarregioes?
Sempre encarei o index
gay como a ultima fronteira
da abertura e da tolerancia e
dainclusdo. Ainda éa grande
questao de nosso tempo.
Questoes femininas e raciais
também sdo importantes,
mas a tolerdncia para os ho-
mossexuais é o tiltimo passo.



